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1. Caracterizagdo

O Curso de Formagdo é uma modalidade de formagéo
continua com uma funcdo global de aquisicdo de
conhecimentos, capacidades e competéncias por parte
dos professores, no sentido de desenvolver a auto-
formagdo e a inovacdo educacional, dirigindo-se,
predominantemente, aos seguintes objectivos:

a) Actualizacdo e aprofundamento de conhecimentos, nas
vertentes tedrica e pratica;

b) Aquisicdo e desenvolvimento de capacidades e de
instrumentos de andlise e problematizacdo das
experiéncias dos professores em formagao;

c) Aperfeicoamento das competéncias profissionais.

2. Aplicagao

A modalidade Curso podera aplicar-se a qualquer das
areas de formagdo enunciadas no Artigo 6° do Regime
Juridico da Formacdo Continua de Professores, devendo
contemplar as exigéncias de qualidade e de actualiza¢éo
cientifica na abordagem dos contetudos de ensino e,
simultaneamente, as exigéncias de envolvimento pessoal
(conceptual e relacional) que a actividade docente implica.

3. Modo de realizacéo

A concepgdo de um Curso de Formagdo é geralmente
determinada pela percepcdo de necessidades de
formacdo desencadeadas pelo desenvolvimento das
ciéncias e das tecnologias, das politicas educativas, do
desenvolvimento  curricular, das fungbes e do
desenvolvimento sdcio-profissional do professor, dos
contextos socio-educativos, etc. E, no entanto, de todo o
interesse que contemplem uma articulacdo entre
necessidades do sistema educativo e necessidades dos
formandos.

Os objectivos dos Cursos de Formagdo variam no seu
ambito, na sua natureza, no nivel de explicitagdo,
consoante o campo do conhecimento em que se centram,
sendo também determinados pelo seu grau de inser¢éo no
meio profissional e pelos efeitos esperados.

Os contetdos abrangidos pelo curso sao definidos em
coeréncia com os objectivos e configuram diferentes tipos
de conhecimento. Pela sua natureza, e pelos modos mais
correntes de realizagdo, o0s cursos contemplam
predominantemente conteldos dirigidos ao «saber» e ao
«saber fazer».

E de fazer notar, igualmente, a importancia de outros tipos
de saber para a accdo educativa, e a possibilidade de eles
" serem também abrangidos pela realizagdo dos cursos,
dependendo em grande medida das metodologias de
trabalho adoptadas o «saber fazer social» e 0 «saber ser»
(classificagdo de Goguelin, 1991).

A metodologia é o factor determinante da congruéncia
entre 0s objectivos e os contetdos, pelo que devera
adequar-se ao tipo de saber envolvido no curso. A
metodologia condiciona, em grande medida, os efeitos
formativos da accao.

Pelas estratégias desenvolvidas se podera assegurar a
integracdo dos percursos e da accdo pessoal e
profissional dos professores em formagdo, quer
promovendo a utlizagdo de modelos de analise
(oferecidos ou construidos no curso), quer elaborando
produtos de formagdo que explicitam os novos saberes e
gue se tornam, por sua vez, instrumentos e recursos para
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o desenvolvimento das praticas na accao profissional.
Neste sentido, é de considerar uma proporgdo adequada
entre sessfes tedricas e praticas, em que estas
representam a componente de aplicacdo, andlise ou
producéo, e nas quais interagem os saberes tedricos e 0s
saberes experienciais dos formandos. Por isso as aulas
praticas podem envolver mais do que um formador,
permitindo desdobrar tempos ou grupos de formagao.

O processo de avaliagdo dos formandos podera basear-se
na elaboracdo de um produto a construir ao longo do curso
ou a ser elaborado na sua parte final. Por outro lado,
poderdo realizar-se actividades de andlise do processo
desenvolvido, constituindo-se um mecanismo de
regulagdo, que é em si préprio um processo de formagéo
de e para «pratica reflexiva».

Assim, a par da avaliagdo dos formandos, e com ela
articulada, devera ser contemplada a vertente da avaliagéo
do programa de formacé&o, a qual aborda as rela¢des entre
0s objectivos, os processos e os resultados obtidos. Para
a realizar, poderd utilizar-se uma multiplicidade de
instrumentos.

4. Duragéo

Para os Cursos de Formagdo ndo se definem, em
principio, limites de duracdo minima ou méaxima, pois o
critério que determina essa duragdo é a correspondéncia
adequada aos objectivos propostos.

Esta correspondéncia pode aconselhar a organizacdo de
cursos por modulos, com sequencialidade progressiva e
coerentemente articulados na global idade do Curso de
Formacao.

5. Acreditacéo

Para poderem ser acreditadas, as ac¢des na modalidade
Curso de Formagéo (ou Médulo de Formagao) devem:

a) Respeitar os requisitos estabelecidos pelo artigo 30°do
RJFCP;

b) Corresponder a razfes justificativas devidamente
identificadas, em termos de tornar evidentes os critérios da
sua concepgao;

c) Dispor de orientadores com formagdo nos dominios
cientificos da respectiva tematica, nos termos do artigo 31
°do RJFCP;

d) Exprimir qualidade e rigor nos contetdos propostos,
dentro de uma logica de correspondéncia aos objectivos
enunciados e de abrangéncia dos destinatérios;

e) Apresentar uma metodologia de realizacdo adequada
ao ambito e natureza dos objectivos e contetidos, em
condig6es de exequibilidade;

f) Adoptar processos de avaliagdo dos formandos
gualitativamente exigentes e devidamente articulados com
as outras componentes do programa;

g) Delimitar as faltas dos participantes a um maximo de
um ter¢o das horas de formagéo

6. Creditagdo

A creditacdo dos Cursos de Formac&o sera feita pelo
Conselho Cientifico-Pedagégico da Formagdo Continua,
mediante aplicagdo do disposto no n°1 do artigo 14°do
RJFCP.

7. O presente regulamento entra em vigor a partir do dia |
de Outubro de 1997.
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